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Sehr geehrte Damen und Herren,

Mitarbeiterinnenqualifizierung ist ein alljahrliches Anliegen lhrer Organisation bzw.
Einrichtung. Angesichts des demografischen Wandels, gewachsener Anforderungen in
Pflege und Betreuung und in der Leistungsféahigkeit der Mitarbeiterinnen ergeben sich
im verstarkten Maf3e auch neuerliche Herausforderungen fur eine gezielte und ange-
passte Kompetenzentwicklung der Mitarbeiterinnen und an der Fihrungskréfte.

Das in der Privaten Wirtschafts- und Technikakademie (WTA) eingebundene Institut
fur Gesundheit und Sozialmanagement (IGS) greift diese Entwicklung auf. Seine An-
gebotsschwerpunkte liegen in den Feldern

+ Management in Leitung und Fihren
+ Kommunikation mit Mitarbeiterinnen und Kunden

+ Gesundheit und Leistungsfahigkeit von Mitarbeiterlnnen und Teams.

Wir setzen auf Nachhaltigkeit und Qualitatssicherung durch Kompetenz in der Seminar-
fuhrung, in den Workshops sowie in der Projektentwicklung. Optimaler Wissenstransfer,
Erfolgskontrolle und Feedbackarbeit erachten wir als wichtige Arbeitsinstrumente, um
eine hohe Wirkung von der Wissensaufnahme in die Praxis zu erzielen. Kompetenzzu-
wachs unter Ihren Mitarbeiterlnnen ist unser ureigenes Anliegen.

Mit dem Ubergang in die neue EU-Forderperiode bis 2021 stehen Ihnen Fordermittel fir
Ihre Bildungs-, Qualifizierungs- und Projektentwicklungsvorhaben zur Verfigung. Von-
seiten unseres Hause beraten und unterstitzen wir Sie gerne die gewilnschten For-
dermittel einzuwerben.

Wir freuen uns, wenn die nachfolgenden Themenangebote in Form von Seminarreihen,
Einzelseminaren, Workshops, Vortragen oder als Entwicklungsprojekt Ihr Interesse fin-
den. Fragen, die sich aus Information und Angebot ergeben, beantworten wir gerne fur
Sie.

Kontakt kbnnen Sie aufnehmen Uber igs@wta-rostock.de, telefonisch mit Herrn Walther
unter 0381 — 51 961 42 oder Uber Tel.: 0381 - 49 028 25 mit Herrn H.-J. Stohr oder
schicken Sie das Ruckantwortblatt.

Mit freundlichem Gruf}
40’“‘ P-‘r»« hoss

Dr. Hans-Jurgen Stéhr
Institutsleiter
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